REPUBLIKA HRVATSKA

ZUPANIJA SPLITSKO — DALMATINSKA
OPCINA LECEVICA

Jedinstveni upravni odjel

KLASA: 112-02/26-01/01
URBROJ:2181-28-03-01-26-12

Lecevica, 10. rujna 2026.g.

Na temelju ¢lanka 5. stavka 1. i 4. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 86/08, 61/11, 04/18 1
112/19, 17/25 — dalje u tekstu ZSN), a u svezi sa ¢lankom 28. stavkom 3 i ¢lankom 29. ZSN-
a, u postupku prijema u sluzbu na odredeno vrijeme putem javnog oglasa na radno mjesto
Visi referent za racunovodstvo, procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Lecevica, po
sluzbenoj duznosti donosi
RJESENJE
o prijmu u sluzbu

LIVANA JAKOVLJEVIC, struéni prvostupnik ekonomije, koji na dan 21. rujna 2026.
godine ima ukupno 13 godina, 9 mjeseci i 22 dana staza, od toga 2 godine, 8 mjesecii 15
dana na odgovaraju¢im poslovima, prima se u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine
Lecevica na radno mjesto ,, Visi referent za racunovodstvo“.

I1. Imenovanoj sluzba pocinje 22. rujna 2026.g.

I11. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od dva mjeseca.

IV. Imenovana ima pravo na placu u visini umnoska koeficijenta slozenosti poslova
radnog mjesta 1 osnovice za obracun plac¢e uvecanog za 0,5 za svaku navrsenu godinu
radnog staza.

V. RjeSenje o rasporedu na radno mjesto, donijeti ¢e se po izvrSenosti ovog rjeSenja.

VI. Zalba na ovo rje$enje ne odgada njegovo izvrienje.

ObrazloZenije:

Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Lecevica raspisala je javni oglas za prijam u
sluzbu na odredeno vrijeme 1 izvrSitelja/ice na radno mjesto ,,Visi referent za racunovodstvo*
u Jedinstveni upravni odjel Opéine Leéevica. Clankom 28. stavkom 1 ZSN-a propisano je
medu ostalim da sluzbenik moze biti primljen u sluzbu na odredeno vrijeme radi obavljanja
privremenih poslova i poslova ¢iji se opseg privremeno povecao.

U provedenom postupku utvrdeno je da je procelnica JUO Opcine Lecevica dana 13.
kolovoza raspisala oglas na radno mjesto, Visi referent za racunovodstvo, zbog povecanog
opsega posla.

Javni oglas je objavljen dana 13. kolovoza na oglasnoj plo¢i, sluzbenim internet stranicama
Op¢ine Lecevica 1 na sluZbenim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te je bio
otvoren od 13. kolovoza do 22. kolovoza 2026.g.

Rok za podnosenje prijava je bio 8 dana od dana objave oglasa.



U natjecaju je navedeno da kandidati osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu iz clanka 12.
Zakona o sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
moraju ispunjavati i sljedece posebne uvjete za prijam: Sveucilisni prijediplomski studij ili
strucni prijediplomski studij pravne ili ekonomske struke, najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na racunalu, poloZen drzavni stru¢ni
ispit, kao i da se natjecati mogu osobe koje nemaju polozen drzavni strucni ispit uz obvezu da
ga poloze u zakonskom roku i da kandidati koje nemaju zavrSen program osposobljavanja
mora se stru¢no osposobiti 1 poloziti ispit do polaganja drzavnog ispita.

U natjecaju je takoder navedeno da u sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam
postoje zapreke iz Clanka 15. 1 16. Zakona o sluZzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi, te da su kandidati koji ostvaruju pravo zaposljavanju
prednosti duzni u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i da imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Uz prijavu na natjecaj osobe su bile duzne priloziti: Zivotopis, dokaz o hrvatskom
drzavljanstvu (preslik osobne iskaznice, domovnice ili putovnice), preslik svjedodzbe, dokaz
o poznavanju rada na racunalu (svjedodzba, potvrda ili pisana izjava kandidata), dokaz o
ukupnom radnom iskustvu (ispis elektronickog zapisa o radno-pravnom statusu/e-radna
knjizica koja se vodi pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje, ne starije od mjesec
dana), potvrdu poslodavca ili drugi odgovaraju¢i dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
poslovima za koje se trazi odgovarajuée znanje (preslik ugovora o radu, potvrda poslodavca,
rjeSenje o rasporedu i sl. koji sadrze vrstu posla koji je obavljao, uvjet strucne spreme
propisan za poslove koje je obavljao i razdoblje u kojem je osoba obavljala navedene
poslove), preslik svjedodZbe o poloZzenom drzavnom stru¢nom ispitu (ako osoba ima polozen
drzavni stru¢ni ispit), uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne stariji od
Sest mjeseci), vlastorucno potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka
15.1 16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

Prema odredbi ¢lanaka 23. 1 24. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi, rjesenje o prijemu u sluZzbu donosi se za izabranog
kandidata iz reda prijavljenih kandidata, a na temelju izvje$¢a o provedenom postupku i rang-
liste o rezultatima prethodne provjere znanja 1 sposobnosti prijavljenih kandidata koju
utvrduje Povjerenstvo za provedbu natjecaja (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

Povjerenstvo je u postupku utvrdilo da su se na prijavljeni natjecaj prijavile 2 osobe.
Povjerenstvo je sukladno ovlastima iz ¢lanka 20. Zakona o sluzbenicima 1 namjeStenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi utvrdilo da su prijave na natjecaj pravodobne,
te kandidati I. B. 1 Ivana Jakovljevi¢ koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaji, pozvani su na
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua sukladno ¢lanku
22. stavak 1. Zakona o sluZbenicima 1 namjeStenicima u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

Na pisanom testiranju kandidat Ivana Jakovljevi¢ je od moguéih 10 bodova ostvarila ukupno
9,00 bodova, §to je 90% od maksimalnog broja bodova, ¢ime je ostvarila uvjet da se s
kandidatom provede intervju.



Na usmenom intervjuu je kandidatkinji Ivani Jakovljevi¢ dodijeljeno 10 bodova, odnosno
maksimalni broj bodova, §to znaci da je kandidatkinja Ivana Jakovljevi¢ ostvarila ukupno
19,00 od maksimalnih 20 bodova.

Na temelju rezultata provjere znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua
Povjerenstvo je utvrdilo rezultate pisanog testiranja jedinog kandidata koje je zajedno s
Izvjestajem o provedenom testiranju dostavilo proc¢elnici Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Lecevica skladu s odredbom ¢lanka 23. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

U skladu s prethodno navedenim odluc¢eno je primiti u sluzbu kandidatkinju Ivanu Jakovljevic¢
koja je ostvarila uvjete prethodne provjere znanja i sposobnosti te je rijeSeno kao u tocci 1.

izreke ovog rjesenja.

Tocka 4. ovog rjeSenja temelji se na odredbama ¢lanka 27. Zakona o sluZzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj 1 podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Tocka 3. Izreke ovog rjeSenja temelji se na odredbi ¢lanka 28. stavka 6. Zakona o
sluzbenicima 1 namjesStenicima u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci ovog rjeSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog RjeSenja se moze izjaviti zalba op¢inskom nacelniku op¢ine Lecevica roku 15
dana od dana dostave rjeSenja. Zalba ne odgada izvrSenje rjeSenja o prijemu u sluzbu.

Zalba se predaje ovom tijelu neposredno u pisanom obliku ili $alje postom, a moZe se i izjaviti
kod ovog tijela usmeno na zapisnik.

Na Zalbu protiv ovog rjeSenja ne placa se upravna pristojba.

Procelnica
Jedinstvenog upravnog odjela

Gordana Maras mag.oec.

Dostaviti:

1. Ivana Jakovljevi¢, I NN RN
2. Racunovodstvo

3. Pismohrana

4. Osobni oCevidnik



